TALIJANSKI DJECJI VRTIC MRVICA BUJE
SCUOLA D'INFANZIA ITALIANA FREGOLA BUIE
Matije Gupca 13, 52460 Buje

tel. 052 773161

e-mail: talijanski.d.v.fregola@pu.t-com.hr

OI1B: 97282233427

Klasa: 112-03/23-01/01
Ur.broj.: 2163-2-4-02-23-9
Buje, 13.10.2023

Na temelju ¢lanka 35. Statuta Talijanskog djecjeg vrtica Mrvica Buje (od dana
1.07.2015, dopunjenog i izmijenjenog Odlukama Upravnog vijeca vrtica i Gradskog vijec¢a
Grada Buje — Buie od 7.07.2016 i 26.07.2021) te Odluke Upravnog vije¢a istoga i provedbe
projekta EU Interreg HR-IT — "COPE", raspisuje se

NATJECAJ
za radno mjesto voditelj projekta — COPE - projekt menadzZer
Uvjeti:

e zavoditelja projekta moze se postaviti osoba:

e koja ispunjava uvjete srednjoskolskog ¢etverogodis$njeg obrazovanja sa minimalno
deset (10) godina radnog iskustva na poslovima vodenja, organiziranja i
knjigovodstvenih poslova,

o koja poznaje engleski i talijanski jezik u govoru i pismu

e koja poznaje rad na raCunalu

Natjecaj se raspisuje za:
e jednog zaposlenika na poslovima voditelj projekta na puno radno vrijeme- projekt
menadzer, radni odnos na odredeno vrijeme (do 31.12.2024) tijekom trajanja projekta
,»COPE* financiranog iz EU projekta.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti sljedece:

e izvornik zamolbe i Zivotopisa,

e dokaz o drzavljanstvu,

e presliku dokaza o stecenoj stru¢noj spremi (diploma odnosno odgovarajuca isprava o
steCenom zvanju),

e dokaz o radnom stazu: elektronicki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a,

e potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata/-inje ne vodi kazneni postupak (ne
starije od dana objave natjecaja),

e dokaz o poznavanju engleskog i talijanskog jezika



Prema cl. 13. st.3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN82/08,69/17) prijaviti se mogu
kandidati oba spola koji ispunjavaju gore navedene uvjete.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.
Opis poslova za radno mjesto:

e operativno vodenje projekta i koordinacija projektnih aktivnosti s projektnim
partnerima, $to obavlja angazmanom kroz Upravljacki odbor (Steering cometee - SC)
I Jedinicu za upravljanje projektom (Project management unit - PMU) i Radnu grupu
(Working group — WG) s ciljem cjelokupnog ispravnog izvr§enja ugovora o
financiranju Projekta,

e koordinacija i komunikacija s Upravljackim tijelom, Zajedni¢kim tajnistvom i
prilikom moguceg nadzora nad ispravnom provedbom projekta,

e koordinacija i komunikacija s angaziranim vanjskim stru¢njacima koji pruzaju
podrsku u upravljanju, odnosno angazirani su na poslovima kao vanjski suradnici,

e koordinacija aktivnosti s ciljem izvrSavanja Vremenskog plana, pra¢enje Vremenskog
plana i pravovremeno predlaganje izmjena istog,

e provedba promidzbeno-komunikacijskih aktivnosti Talijanskog djecjeg vrti¢a Fregola
Buje kao vodeceg partnera i koordinacija istih na razini cijelog Projekta,

e U koordinaciji s projektnim asistentom financijsko upravljanje Projektom za
Talijanski djecji vrti¢ Fregola Buje u svojstvu vodeéeg partnera i koordinacija istih
na razini cijelog Projekta,

e priprema narativnih i financijskih izvjeS¢a prema nadleznim tijelima,

e nadzor nad kvalitativnih 1 kvantitativnih pokazatelja uspjesnosti te predlaganje
korektivnih aktivnosti,

e ostali poslovi u koordinaciji s Upravljackim odborom Projekta i odgovornom osobom
Talijanskog djec¢jeg vrti¢a Fregola Buje kao vodeceg partnera.

Natjecaj se objavljuje na mreZnim stranicama Zavoda za zapoSljavanje, web stranici
Vrtica te oglasnoj plo¢i Vrtica, a rok za podnosenje prijava pocinje te¢i od dana
raspisivanja natjecaja 13.10.2023. i traje do 21.10.2023.

U koliko se na raspisano radno mjesto ne javi niti jedan kandidat, natjecaj ostaje otvoreni
do popunjavanja radnog mjesta.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese
pravovremenu prijavu sa svim prilozima te koja ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Prijave s trazenom dokumentacijom potrebno je poslati u zatvorenoj omotnici na
adresu Scuola d'infanzia italiana Fregola Buie - Talijanski dje¢ji vrti¢ Mrvica Buje,
Matije Gupca 13, 52460 Buje, sa naznakom: ,,Prijava za natjecaj za radno mjesto COPE
projekt manager — NE OTVARATI”, a nakon ¢ega ¢e kandidati biti kontaktirani.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27.
travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka 1 slobodnog



kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata / kandidatkinje te se smatra da je kandidat/kandidatkinja dao privolu za obadu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati iskljuivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka i
moguceg zaposljavanja. Sve pristigle prijave biti ¢e zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba.

O ishodu natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku nakon zatvaranja
natjecaja.

Upravno vijece

SCUOLA D'INFANZIA ITALIANA FREGOLA BUIE
TALIJANSKI DJECJI VRTIC MRVICA BUJE

Matije Gupca 13, 52460 Buie

tel. 052 773161

e-mail: talijanski.d.v.fregola@pu.t-com.hr

OIB: 97282233427

Siglaamm.: 112-03/23-01/01
Num.prot.: 2163-2-4-02-23-9
Buie, 13.10.2023

Ai sensi dell'articolo 35. dello Statuto della Scuola d'infanzia italiana Fregola Buie
(del 1 luglio 2015, modificato ed integrato secondo le Delibere del Consiglio
d'amministrazione della Scuola d'infanzia ed approvato dal Consiglio cittadino il 7 luglio
2016 e il 27 luglio 2021) e della Delibera del Consiglio d'amministrazione della Scuola
d'infanzia italiana Fregola Buie e I attuazione del progetto EU Interreg HR-IT — "COPE",
viene bandito il

BANDO DI CONCORSO
per il posto di Ivoro: responsabile del progetto - COPE - project manager

Condizioni per il posto di lavoro:
e istruzione quadriennale con almeno dieci (10) anni di esperienza lavorativa in attivita
di gestione, organizzazione e contabilit,
e conoscenza della lingua inglese e italiana sia parlata che scritta,
e competenze informatiche.

Il concorso e indetto per:
« Un dipendente a pieno orario per il lavoro di responsabile del progetto - project
manager, con un contratto a tempo determinato (fino al 31.12.2024) durante la durata
del progetto "COPE" finanziato al progetto UE.



Alla domanda € necessario allegare:

domanda d'ammissione e curriculum vitae in originale,

certificato di cittadinanza,

copia del documento attestante il titolo di studio conseguito (diploma o documento
equivalente),

prova dell'esperienza lavorativa: documento elettronico o una certificazione dei dati
registrati nella banca dati dell’Istituto croato per l'assicurazione pensionistica
(Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (hzmo)),

certificato attestante che non € in corso alcun procedimento penale (originale, non piu
vecchio della data di pubblicazione del bando),

documento comprovante competenze linguistiche in inglese e italiano.

Conformemente all'articolo 13, comma 3, della Legge sulla parita di genere (GU
82/08,69/17), possono candidarsi sia uomini che donne che soddisfino i requisiti sopra
indicati.

Le espressioni utilizzate in questo avviso, aventi significato di genere, sono utilizzate in
modo neutro e si riferiscono indifferentemente a maschi e femmine.

Descrizione delle mansioni per la posizione:

Gestione operativa e coordinamento delle attivitd del progetto con i partner del
progetto, nel Consiglio di gestione (Steering cometee - SC), nell'Unita di gestione del
progetto (Project management unit - PMU) e nel Gruppo di lavoro (Working group —
WG) al fine di garantire I'adempimento completo del contratto di finanziamento del
Progetto,

Coordinamento e comunicazione con I'Organo di gestione, il Segretariato comune e
durante eventuali ispezioni per garantire una corretta esecuzione del progetto,
Coordinamento e comunicazione con esperti esterni che danno supporto alla gestione
ovVvero sono ingaggiati come collaboratori esterni,

Coordinazione delle attivita per rispettare il Piano temporale, monitoraggio dello
stesso e presentazione tempestiva di eventuali modifiche al Piano stesso,

Promozione e attivita di comunicazione della Scuola d’infanzia italiana Fregola Buie
in veste di capofila e coordinamento delle stesse per l'intero Progetto,

Gestione finanziaria del Progetto per la Scuola d’infanzia italiana Fregola Buie come
capofila e coordinamento delle stesse per l'intero Progetto in coordinamento con
I'assistente di progetto,

Preparazione di relazioni narrative e finanziarie per le autorita competenti,
Monitoraggio degli indicatori qualitativi e quantitativi delle prestazioni e
presentazione di azioni correttive,

Altre mansioni in coordinamento con il Consiglio di gestione del Progetto e la
persona responsabile della Scuola d’infanzia italiana Fregola Buie come capofila.



Il bando di concorso sara pubblicato sul sito web dell’Istituto croato per l'assicurazione
pensionistica, sul sito web della Scuola d'infanzia e sulla bacheca della Scuola d'infanzia. Il
termine per la presentazione delle domande iniziera il giorno della pubblicazione del
bando di concorso, 13.10.2023, e scade il 21.10.2023.

Nel caso in cui nessun candidato si presenti per il posto di lavoro sopra indicato, il
concorso rimarra aperto fino al completamento della posizione.

Verranno valutate solo le domande d'ammissioni presentate in tempo con tutta la
documentazione richiesta e che soddisfano i requisiti formali del bando di concorso.

Le domande d'ammissione incomplete o pervenute in ritardo non saranno prese in
considerazione.

Le domande d'ammissione con la documentazione richiesta dovranno essere inviate in
una busta chiusa all'indirizzo Scuola d'infanzia italiana Fregola Buie - Talijanski djecji
vrti¢ Mrvica Buje, Matije Gupca 13, 52460 Buie, con l'indicazione: ""Domanda
d'ammissione per il posto di lavoro di COPE project manager — NON APRIRE",
dopodiché i candidati verranno contattati.

In conformita al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali e alla libera circolazione di tali dati, tutti i documenti inviati in risposta al
bando sono stati trasmessi volontariamente dai candidati e si considera che i candidati
abbiano acconsentito al trattamento di tutti i dati forniti, esclusivamente per lo svolgimento
della procedura di selezione e la possibile assunzione. Tutte le domande d'ammissione
ricevute saranno protette dall'accesso di persone non autorizzate.

| candidati saranno informati dell'esito del concorso entro il termine di legge dopo la
chiusura del bando.

I1 Consiglio d’amministrazione



